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BDO AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Fachbereich Gesundheitswirtschaft
Einblicke in die Unternehmensberatung im Gesundheitswesen

Die Referenten

Zu Gast bei dieser Veranstaltung des Career Tuesdays waren Herr Andreas Schopfer und
Herr Jan Heinzen von der BDO AG Wirtschaftsprufungsgesellschaft. Die beiden Referenten
stellten den anwesenden Studierenden das Unternehmen BDO, den Fachbereich
Gesundheitswirtschaft sowie zwei ihrer vergangenen Projekte vor. Im Anschluss gingen sie
auf den Bewerbungsprozess bei BDO ein.

Das Unternehmen

BDO Deutschland zéhlt mit einem Honorarumsatz von 212 Mio. Euro und Uber 1.900
Mitarbeitern an 26 Standorten zu den fuhrenden :
Gesellschaften fur Wirtschaftsprifung und prafungsnahe
Dienstleistungen, Steuerberatung und wirtschaftsrechtliche
Beratung sowie Advisory Services in Deutschland.

Die BDO AG  Wirtschaftsprifungsgesellschaft st
Grundungsmitglied des internationalen BDO Netzwerks, das
mit knapp 68.000 Mitarbeitern in 158 Landern vertreten ist
und im Geschaftsjahr 2016 einen Umsatz von 7,6 Mrd. US-
Dollar erwirtschaftete. Gemessen am Umsatz ist BDO damit
die funftgroBte Wirtschaftsprufungsgesellschaft der Welt.
Das Unternehmen ist dabei in die Ressorts Audit &
Assurance, Tax & Legal und Advisory Services unterteilt.
AuBerdem ist BDO in den Bereichen Restructuring, IT sowie
Technik- und Umweltconsulting aktiv.




Projektbeispiele aus dem Fachbereich Gesundheitswirtschaft

Anhand von zwei Projektbeispielen brachten die beiden Referenten den Studierenden den
Beruf eines Consultants naher.

Das erste Projektbeispiel umfasste die Analyse der wirtschaftlichen Situation einer
Gesellschaft aus dem Gesundheitssektor und die Begleitung der Gesellschaft bei der
Umsetzung eines weitreichenden MalBnahmenpakets. Die Berater halfen der Gesellschaft
hierbei unter anderem durch ein zielgerichtetes Projektcontrolling. Teil der
Umstrukturierung der Gesellschaft waren die EinfUhrung eines zentralen Belegungs-
managements, der Umbau der Notaufnahme zu einer interdisziplindren zentralen
Notaufnahme, sowie die Einfuhrung eines standardisierten Entlassmanagements.

Das zweite Projektbeispiel umfasste die Wirtschaftlichkeitsanalyse eines kommunalen
Krankenhauses, die Erstellung eines Strukturkonzeptes samt MalBnahmenempfehlungen fir
die kdnftige Unternehmensentwicklung und die anschlieBende Begleitung bei der
MaBnahmenumsetzung.

Einstiegsmaglichkeiten

Im letzten Teil des Vortrags erhielten die Studierenden weitere Informationen zum Einstieg
bei BDO und konnten den Referenten personliche Fragen stellen.

Der  Fachbereich  Gesundheitswirtschaft ~ bietet 7"\ ,

Absolventen der wirtschaftswissenschaftlichen
Studiengange die Maoglichkeit, abwechslungsreiche
und herausfordernde Tatigkeiten in Zusammenarbeit
mit verschiedenen Unternehmen und Einrichtungen
des Gesundheitswesens zu Ubernehmen.

Die Mitarbeiter lernen dabei von Anfang an ,on the job”
und profitieren von kontinuierlichen Entwicklungs-
gesprachen mit Kollegen und Vorgesetzten.
Bewerbungen sind sowohl online Uber die unternehmenseigene Jobborse unter
www.bdo.de/jobs-karriere, als auch initiativ moglich.

Im Anschluss an den Vortrag luden die Referenten die anwesenden Studierenden zu einem
gemeinsamen Get-together ein. Hier bot sich die Méglichkeit, personlich mit den Beratern
in Kontakt zu treten und in lockerer Atmosphére offene Fragen zu klaren.


http://www.bdo.de/jobs-karriere

